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Przedsiębiorstwo Budowy Szybów S.A. 
do Działu Budownictwa Infrastrukturalnego (DRBI) 

poszukuje osoby na stanowisko: 
 

Kierownik Działu Górniczego / Główny Inżynier Górniczy  
- budownictwo tunelowe (K/M)  

 

Miejsce pracy: Tarnowskie Góry 

Zakres obowiązków: 

• Kompleksowe zarządzanie realizacją kontraktów w zakresie robót górniczych i tunelowych –  
od rozpoczęcia prac do odbioru końcowego. 

• Nadzór nad zakresem rzeczowym, terminowością, budżetem, jakością oraz zgodnością realizacji 
z umową, PFU, dokumentacją projektową, specyfikacjami technicznymi i obowiązującymi 
przepisami. 

• Organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie robót oraz zapewnienie właściwej organizacji 
frontów robót, dostaw materiałów, urządzeń i niezbędnych zasobów. 

• Nadzór nad technologią prowadzenia robót, w tym dobór i optymalizacja rozwiązań  
z uwzględnieniem warunków geologicznych, geotechnicznych i hydrogeologicznych. 

• Zarządzanie zmianami, roszczeniami, pracami dodatkowymi i zamiennymi oraz identyfikowanie  
i ograniczanie ryzyk kontraktowych i technicznych. 

• Przygotowywanie i kontrola budżetów oraz harmonogramów kontraktów, monitorowanie postępu 
prac i raportowanie do Zarządu oraz Dyrektora Działu. 

• Nadzór nad bezpieczeństwem prowadzonych robót, identyfikacją zagrożeń oraz przestrzeganiem 
zasad BHP, ochrony przeciwpożarowej i obowiązujących procedur awaryjnych. 

• Kierowanie personelem Działu Górniczego oraz nadzór nad kierownictwem kontraktów i osobami 
dozoru, w tym nad organizacją pracy oraz zapewnieniem wymaganych kwalifikacji. 

• Nadzór nad doborem i eksploatacją maszyn, urządzeń i środków transportu, we współpracy  
z Kierownikiem Działu Energomechanicznego. 

• Nadzór nad dokumentacją techniczną, raportowaniem, monitoringiem górotworu i obudowy tuneli 
oraz realizacją działań korygujących. 

• Współpraca z Kierownikiem Budowy, projektantami, geologami, geotechnikami, służbami BHP, 
inwestorem, podwykonawcami oraz pozostałymi uczestnikami procesu budowlanego. 

• Odpowiedzialność za realizację kontraktów i funkcjonowanie Działu Górniczego z zachowaniem 
wymaganej jakości, bezpieczeństwa, terminowości i efektywności ekonomicznej oraz inicjowanie 
usprawnień organizacyjnych i technologicznych. 

Wymagania: 

• Wykształcenie wyższe, preferowane kierunki: budownictwo, górnictwo, geotechnika, inżynieria 
lądowa lub kierunki pokrewne. 

• Minimum 5-letnie doświadczenie zawodowe przy realizacji robót tunelowych, podziemnych, 
górniczych lub budowlanych. 

• Dobra znajomość technologii wykonywania robót tunelowych oraz metod zabezpieczania wyrobisk 
i górotworu. 

• Umiejętność czytania, interpretowania i szczegółowej analizy dokumentacji technicznej, 
projektowej oraz rysunków wykonawczych. 

• Znajomość zasad BHP oraz przepisów dotyczących prowadzenia prac w tunelach i wyrobiskach 
górniczych. 

• Umiejętność identyfikowania zagrożeń oraz podejmowania odpowiednich działań w sytuacjach 
awaryjnych. 

• Znajomość zasad monitoringu geotechnicznego i konstrukcyjnego. 

• Umiejętność podejmowania decyzji pod presją czasu i w sytuacjach kryzysowych. 

• Odpowiedzialność i samodzielność w podejmowaniu decyzji. 

• Odporność na stres i umiejętność pracy pod presją terminów. 

• Dobra znajomość pakietu MS Office. 

• Umiejętność pracy zespołowej oraz zarządzania zespołem. 

• Dyspozycyjność. 

• Prawo jazdy kat. B. 



 

Mile widziane: 

• Uprawnienia budowlane, górnicze lub inne kwalifikacje związane z pełnieniem funkcji dozoru.  

Oferujemy: 

• Umowę o pracę. 

• Atrakcyjne wynagrodzenie.  

• Premie.  

• Dodatek stażowy.  

• Nagrodę roczną z okazji Dnia Górnika. 

• Nagrodę jubileuszową.  

• Bogaty pakiet świadczeń socjalnych (bony świąteczne, wczasy pod gruszą, dofinansowanie  
do wyjazdów, kolonie i zimowiska dla dzieci). 

• Kasę zapomogowo-pożyczkową (preferencyjne pożyczki). 

• Ubezpieczenie grupowe. 

• Pracowniczy Program Emerytalny (PPE) w pełni finansowany przez pracodawcę. 
  

 

 

 Kliknij i APLIKUJ  
 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=43fea250cd994babbffde3ab14965253
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